
Lübeck. Der städtische Essens-
zuschuss von 50 Euro pro Kita-
Kind wird im Sommer abge-
schafft. Das hat die Bürgerschaft
Ende November beschlossen.
Und zugleich die Verwaltung da-
mit beauftragt, bis Februar ein
Konzept zu entwickeln für eine
andere Entlastung der Familien
mit Kindern in Kitas und Kinder-
tagespflege. Ziel ist eine Verein-
heitlichung der Kostenbeteili-
gung von Eltern.

„Verabschieden Sie sich von
der Idee, Entlastung über die Ver-
pflegungskosten herzustellen“,
schreibt die Berliner Beratungs-
agentur für Sozialverwaltungen,
gfa public, in ihrem Gutachten
für die Hansestadt. Bei der Bezu-
schussung von Essen gingen der
Hansestadt Gelder aus dem Bil-
dungs- und Teilhabepaket des
Bundes verloren – immerhin et-
wa 1,36 Millionen Euro für rund
2281 Kinder. „Die Fördersumme
von 50 Euro kommt nicht diesen
Familien, sondern in vollem Um-
fang dem Bundeshaushalt zugu-
te“, erklären die Gutachter. Ins-
gesamt habe der Essenszuschuss
die Stadt 2024 voraussichtlich
rund 3,46 Millionen Euro gekos-
tet.

Die Berliner empfehlen der
Stadt, die Eltern ausschließlich
bei den Betreuungskosten zu
entlasten – durch eine maßvolle
Absenkung der Beitragssätze
unter den Beitragsdeckel des
Landes. Die Berliner Gutachter
sprechen sich zudem für eine ge-
meinsame Beitragsordnung für
alle Kitas in städtischer und freier

Trägerschaft sowie der Kinderta-
gespflege aus. Sie raten zu einer
Entlastung von Familien, die mit
ihrem Einkommen gerade ober-
halb von staatlichen Transferleis-
tungen aus Bürgergeld, Sozialhil-
fe, Kinderzuschlag oder Wohn-
geld liegen und empfehlen einfa-
che sowie transparente Regelun-
gen.

Das Kitawerk der evangelisch-
lutherischen Kirche, mit 38 Ein-
richtungen größter Träger in Lü-
beck, unterstützt diese Vorge-
hensweise. „Sie ermöglicht der
Hansestadt Lübeck die vollstän-
dige Ausschöpfung der Mittel für
Bildung und Teilhabe“, erklärt
die Geschäftsführerin Dörte Eitel.

Auch der Träger KinderWege
begrüßt grundsätzlich Maßnah-
men, die Eltern finanziell helfen.
„Wir sind jedoch der Ansicht,
dass diese Entlastung gezielt ein-
kommensschwachen Familien
zugutekommen sollte, anstatt
pauschal alle Einkommensgrup-
pen zu entlasten, insbesondere
auch höher verdienende Eltern“,
sagt Geschäftsführerin Christina
Meyers.

Mit der Einführung des Bei-
tragsdeckels zum 1. August
2020 durch das Land sei der Kos-
tendruck für Familien bereits
deutlich gemindert worden,
rechnet die Geschäftsführerin
vor: „Bei KinderWege sanken die

Essen in einer Lübecker Kita: Die Stadt bezuschusst die Mittagsver-
pflegung für alle Kinder in den Einrichtungen. Das kostet 3,46 Mil-
lionen Euro im Jahr. Foto: Agentur 54°

Mitmachen bei
den Pfadfindern
Lübeck. Wer will mitmachen
bei den Stephanus-Eichhörn-
chen, einem kleinen Stamm im
Ring der evangelischen Gemein-
depfadfinder (REGP)? In den wö-
chentlichen Gruppenstunden
gibt es auch sonst viel Action.
Ball- und Geländespiele, Pflan-
zen und Tiere des Waldes ken-
nen- und bestimmen lernen, Bas-
teln und Singen – es wird nie
langweilig! Stephanus-Eich-
hörnchen setzen sich darüber hi-
naus auch mit dem christlichen
Glauben auseinander. Biblische
Geschichten, Andachten und
Gebete sind Teil der Gruppen-
stunden, ebenso aktuelle The-
men wie Klima- und Umwelt-
schutz. Ein wichtiger Aspekt der
Pfadfinderei ist auch die Gemein-
schaft. Pfadfinder stehen fürei-
nander und für andere ein und
unterstützen sich, es wird nie-
mand ausgegrenzt. Neben den
Gruppenstunden gibt es auch
Wochenend-Übernachtungsak-
tionen in den Pfadfinderzelten,
den Koten, mit Spiel und Spaß
und Bruzzeln von Mahlzeiten auf
eigenen Kochfeuern. Der jährli-
che Höhepunkt ist das einwöchi-
ge Sommerlager in der ersten
Sommerferienwoche.

Zurzeit gibt es zwei Gruppen
mit15Mädchenund Jungenzwi-
schen acht und 13 Jahren, neue
sind jederzeit willkommen. Wei-
tere Informationen gibt es beim
Stammesleiter Carlo Meyer unter
carl@meyerundco.de.

Wer die Stephanus-Eichhörn-
chen näher kennenlernen will, ist
eingeladen zum Geburtstags-
Gottesdienst am 9. Februar um
10 Uhr in der Kirche St. Stepha-
nus, Dornierstraße 52. Er wird
von den Pfadfindern gestaltet,
die beim anschließenden gemüt-
lichen Beisammensein Waffeln
und Getränken anbieten.

Mittagsverpflegung in der Kita:
Stadt streicht Essenszuschuss
Regelung gilt ab Sommer – Eltern sollen anders entlastet werden – Konzept bis Februar.

Beiträge von 265 auf 226 Euro
für über Dreijährige und von 310
auf 288 Euro für unter Dreijähri-
ge.“

Christina Meyers schlägt vor,
die Einkommensgrenze anzuhe-
ben, unterhalb derer keine Bei-
träge gezahlt werden müssen.
„Dadurch würde gezielt finan-
ziell schwachen Familien gehol-
fen, anstatt eine allgemeine Ent-
lastung für alle Familien zu ge-
währen, einschließlich jener, die
bereit und in der Lage sind, höhe-
re Beiträge zu leisten“, sagt die
Geschäftsführerin.

„Die breite Zustimmung der
Bürgerschaft hat uns dem Ziel
einer einheitlichen und vor allem
gerechten Kostenbeteiligung
von Eltern ein ganzes Stück nä-
hergebracht“, urteilt Jens Zim-
mermann, jugendpolitischer
Sprecher der CDU-Fraktion.
Auch der FDP-Jugendpolitiker
Daniel Kerlin sprach sich in der
Bürgerschaft EndeNovemberda-
für aus, den Beitragsdeckel zu
senkenunddie sozialeStaffelung
von Beiträgen zu verbessern.
„Wir brauchen eine unbürokrati-
sche Lösung“, sagte Kerlin.

kritik kommt
von Linken & GAL

Bedenken äußerte Juleka Schul-
te-Ostermann, Fraktionsvize von
Linken & GAL. Die 50 Euro Es-
senssubvention würden gestri-
chen und es gebe keine Garantie,
„dass die Eltern nicht am Ende
mehr für die Verpflegung bezah-
len müssen als bisher“. dor
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TRAVEMÜNDE TIMMENDORFER STR. EUTIN
Am Dreilingsberg 7 Birkenallee 1 Elisabethstr. 16 – 18
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*Mit der offiziellen Zertifizierung als Exopulse-Mollii-Experte durch Ottobock wird unser umfassendes Fachwissen in
der Anwendung und Wirkungsweise des Exopulse Mollii Suit bestätigt.

** Der Rabatt gilt vom 01.01. – 31.01.2025 auf das hier beworbene Produkt im Privatverkauf und wird bei Kaufabschluß
der Gesamtsumme abgezogen.
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MIT DEM EXOPULSE
MOLLII SUIT AKTIVIEREN
SIE IHRE MUSKELN FÜR
MEHR LEBENSQUALITÄT!

Wenn Sie mit einschränkenden Bewegungsstörungen durch Multipler
Sklerose, Schlaganfall, Zerebralparese, Fibromyalgie und anderen
neurologischen Erkrankungen Ihren Alltag bestreiten müssen, kann der
EXOPULSE MOLLII SUIT Ihnen mittels Knopfdruck die Möglichkeit verschaffen,
nach einer kurzen Stimulationszeit die Symptome einer Spastik zu reduzieren
und Schmerzen zu lindern. Mit dem EXOPULSE MOLLII SUIT von Ottobock
bieten wir Ihnen jetzt ein sicheres und einfaches Hilfsmittel, das Ihre
Bewegungsfreiheit und Lebensqualität erhöhen kann.
Bei einer Tragedauer von nur 1 Stunde am Tag kann die entlastende
Wirkung auf die Muskulatur bis zu 24 Stunden anhalten!

Vereinbaren Sie gleich einen Termin in unserer
Zentrale in Lübeck unter Telefon 0451 – 290 71 50.

FORTSCHRITTLICHE HILFE BEI
MS & SCHLAGANFALL!
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Telefon: 0451 / 39 890 – 5725

Blasenschwäche?
Wir helfen Ihnen!

Inkontinenz BERATUNGSZENTRUM
Bad Schwartau - kostenlos & individuell - EINZIGARTIG!

oder einfach QR-Code scannen

Termin einfach online buchen
www.unizell.de/inkontinenzberatung/

unizellMedicare GmbH • Pohnsdorfer Straße 3 • 23611 Bad Schwartau

Unsere Marken

EEnnggaaggiieerrtteerr,, ddyynnaammiisscchheerr BB22BB--PPrroofifi ggeessuucchhtt!!

Als modernes, mittelständisches Familienunternehmen in Ostholstein beschäf-
tigen wir 150Mitarbeiter in sieben erfolgreichen Autohäusern und suchen zu sofort

Kfz-Mechatroniker m/w/d
an den Standorten Eutin, Stockelsdorf und Lübeck. Ihre Aufgaben: Fehlersuche,
Diagnose, Reparaturen, Instandhaltung, Service, Inspektion und Räderwechsel.

7 x in Ihrer Nähe für Sie da:
Schwentinental
Oldenburg in Holstein
2 x in Eutin
Stockelsdorf
2 x in Lübeck

Weitere Infos auchunterwww.ambungsberg.de. SendenSie IhreBewerbungbitte an
Herrn Sebastian Stender, gerne per E-Mail an b.hallmann@ambungsberg.de

Wir bieten Ihnen:
einen vielseitigen, modernen
Arbeitsplatz
fachliche Weiterbildungs-
möglichkeiten
eine leistungsgerechte Vergütung
mit attraktiven Benefits

Das bringen Sie mit:
erfolgreich abgeschlossene
Berufsausbildung
zuverlässige und konzentrierte
Arbeitsweise
teamfähig und flexibel im
Arbeitsalltag

AAuuttooss ssiinndd IIhhrree LLeeiiddeennsscchhaafftt?? JJooiinn oouurr tteeaamm!!Autos sind Ihre Leidenschaft? Join our team!

• nicht in bar auszahlbar oder mit
anderen Aktionen kombinierbar

• Angebot gilt bis 28.02.2025

• Rabatt nur für Neubestellungen

Unsere Winterangebote

20%

35%
auf den Nählohn
Ihrer neuen Dekoration

auf maßgefertigte Plissees,
ausgewählte Kollektion
• nicht in bar auszahlbar oder mit

anderen Aktionen kombinierbar

• Angebot gilt bis 28.02.2025

• Rabatt nur für Neubestellungen

Rabatt nur gegen
Vorlage dieser Anzeige

bei der Bestellung

Wir waschen
Gardinen


