
Bestandteile entnommen wur-
den, werde nur eingeschränkt
angenommen. „Dies ist notwen-
dig geworden, da das einheitli-
che Rücknahmesystem, welches
vondenEBLbeliefertwird, solche
Geräte nicht mehr akzeptiert“,
erklärt das Unternehmen.

140 kubikmEtEr
FrischwassEr pro Jahr

Für die Entwässerungskosten
sprechen die EBL von moderaten
Steigerungen. Die Schmutzwas-
sergebühr besteht aus einer
Grund- und einer Zusatzgebühr.
Die Grundgebühr soll um 15 Pro-
zent angehoben werden, die Zu-
satzgebührum7,2Prozent. Beim
Niederschlagswasser erhöht sich
die Gebühr um 1,8 Prozent.
Ein durchschnittlicher Drei-

Personen-Haushalt verbraucht
140 Kubikmeter Frischwasser im
Jahr. Für ein Einfamilienhaus mit
Carport und Auffahrt ergibt sich
bisher eine Abwassergebühr von
588,28 Euro im Jahr. Künftig
werden 640,52 Euro fällig. Für
einen Drei-Personen-Haushalt
ergibt sich eine Mehrbelastung
von 52,24 Euro oder 8,8 Prozent
im Jahr.
Die neuen Gebührensätze be-

treffen bei Schmutzwasser und
Müllabfuhr rund 40.000 Grund-
stücksbesitzer. Die Nieder-
schlagswassergebühr wird von
34.000 Bürgern kassiert und die
Straßenreinigungsgebühr von
24.000. Ob die Sätze so steigen
wie geplant, entscheidet die Bür-
gerschaft Ende September. dor

dienst erledigt ein Team mit 80
Beschäftigten. Beim Winter-
dienst sind in der Spitze bis zu
300 Arbeitskräfte im Einsatz.
Weil der Reinigungsaufwand in
den vielen Straßen Lübecks
unterschiedlich ist, habendie EBL
die Straßen in sechs Reinigungs-
klassen und zwei Winterdienst-
klassen eingeteilt.
Die Müllabfuhr verursacht

einen Aufwand von 39,9 Millio-
nen Euro im Jahr. Die aktuellen
Gebührensätze reichen nicht: Es
würde ein Defizit von 4,8 Millio-
nen Euro entstehen. Auch hier
nennen die EBL allgemeine Kos-
tensteigerungen, höhere Perso-
nalkosten und den Aufwand für
denneuenWertstoffhofMitteals

Gründe.DieRestabfallgebühr für
die Entleerung der grauen Ton-
nen erhöht sich umdurchschnitt-
lich 14,8 Prozent. Ein Drei-Perso-
nen-Haushalt mit einem 120-Li-
ter-Restabfallbehälter und einem
entsprechenden Bioabfallbehäl-
ter zahlt künftig 275,76 statt bis-
her 240,24 Euro pro Jahr. Die
Mehrbelastung beträgt 35,52
Euro.
Veränderungen betreffen

auch die Abgabe von Abfällen
auf Wertstoffhöfen und beim
Biomassewerk. „Künftigwird die
Abgabe solcher Abfälle teilweise
kostenlos undohne saisonale Zu-
gangsbeschränkungen möglich
sein“, schreibt das Unterneh-
men. Elektroschrott, dem zuvor

39,9 Millionen Euro kostet die Müllabfuhr in der Hansestadt pro
Jahr. Die Gebührensätze müssen angehoben werden, um ein Defizit
zu vermeiden. Foto: Lutz Roeßler

Abfall, Abwasser und
Straßenreinigung teurer
Die Entsorgungsbetriebe kündigen Steigerungen zwischen 14 und 30 Prozent an.

Lübeck. Tausende Grund-
stücksbesitzer in der Hansestadt
müssen sich auf steigende Ge-
bühren für Abfall, Abwasser,
Straßenreinigung und Winter-
dienst einstellen. Die Entsor-
gungsbetriebe Lübeck (EBL) le-
gen jetzt ihre geplanten Gebüh-
rensätze für 2025 und 2026 vor.
Die Straßenreinigung wird im

Durschschnitt 14,6 Prozent und
der Winterdienst bis zu 34,8 Pro-
zent teurer.DieEBLbegründendie
Anhebungen mit der Inflation so-
wie höheren Personalkosten, weil
die Löhne undGehälter imöffent-
lichenDienst angehobenwurden.
„Die Sicherstellung moderner
Fahrzeuge für die Straßenreini-
gungunddenWinterdienst sowie
die Anforderungen aus demWin-
terdienstkonzept auf Radwegen
führen zu einer notwendigen Er-
satzinvestition von 14 Fahrzeu-
gen“,nennendie Entsorgungsbe-
triebe weitere Gründe.

knapp 25 Euro
mEhr im Jahr

Außerdem waren die Gebühren
der vergangenen Jahre nicht aus-
kömmlich und dasUnternehmen
rechnet in den kommenden Jah-
renmitmehrWinterdiensteinsät-
zen. Bei einem Grundstück mit
acht Frontmetern und der Reini-
gungsklasse 6 sowie der Winter-
dienstklasse 1 zahlt der Grund-
stücksbesitzer künftig knapp 25
Euro mehr im Jahr. Die Jahresge-
bühr beträgt bei diesem Beispiel
147,52 Euro.
Straßenreinigung und Winter-
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Ideal Gebäudereinigung GmbH
Reinigungspersonal (m/w/d) absofort für
Schulreinigung in Bad Schwartau ge-
sucht. AZ 14-18 Uhrt 0151/12725517
ab Montag.

Suche Mitarbeiter m. FS, Garten/WD.
K. Willemeit GmbH t 0 171/ 52138 22

Jobcoach Block hilft seit 25 Jahren, egal
wo Sie stehen. Für Arbeitssuchende mit
Gutschein gratis. t (0 176) 35554624
oder jobcoach-block.de

STELLENMARKT

FINDE DEINEN

TRAUMJOB

IM NORDEN

15.203 Stellen
und 6.277
Arbeitgeber
warten auf
Dich.

15.163 Stellen
und 6.374

Arbeitgeber
warten

auf Dich

Stiftung Schüler/innen
Helfen Leben

Bereichsleitung
Europäische
Jugendbegeg-
nung und Netzwerk
(m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

LMZ GmbH Labor für
Moderne Zahntechnik

Zahntechniker
(m/w/d)

Vollzeit, Teilzeit

Ratzeburg

Technische
Hochschule Lübeck

Verantwortliche
Elektrofachkraft
(VEFK) (m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

MOBA FENSTER +
TÜREN GMBH

Kaufmännische As-
sistenz (m/w/d)
für die Montage-
planung

Vollzeit

Lübeck

Seniorenwohnsitz
Quellenhof GmbH

examinierte Pflege-
kräfte (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit

Lübeck

Landesinnungsver-
band des Dach-
deckerhandwerks
Schleswig-Holstein

Koch/Köchin oder
Hauswirtschaftskraft
(m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

Jeans Fritz Handels-
ges. für Mode

Umweltschutz-
Filialleiter (m/w/d))

Teilzeit

Lübeck

BOBZIN
Gebäudereinigung GmbH

Reinigungskräfte (m/w/d) gesucht,
- Springer im Raum Lübeck,
- Bad Schwartau, 5 x wö., 14.00 Uhr,
- Fackenburger Allee, 3 x wö., 18.00 Uhr

Anrufe bitte ab Montag 8.00 Uhr

 04 51- 3 96 96 0, www.bobzin-gmbh.de

Wir suchen mehrere

Reinigungskräfte / Stammkräfte
für den Bereich Gebäudemanagement.

Aufgaben: das Reinigen von Oberflächen, Fußböden und
Raumausstattungen, das Umsetzen von gültigen Sicherheits-
und Hygienevorschriften.

Anforderungsprofil: Zuverlässigkeit, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit.

Entgeltgruppe 1 TVöD - Bewerbungsschluss 03.10.2024

Näheres zu den Aufgaben und zum Anforderungsprofil etc. finden Sie
unter stadtluebeckjobs.de.
Qualifizierte Frauen werden ausdrücklich aufgefordert sich zu bewerben.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Reinigungskraft (m/w/d)
auf geringfügiger Basis

in Lübeck gesucht. FS erforderlich.
Firma Alkiewicz,J 0175/1626262

Lübecker Pflegedienst
sucht

- Pflegehelfer/in (m/w/d)
Std.-Lohn € 17,75

Gern auch Quereinsteiger!

Tel. 0451 / 88052590

Zuverlässige
Reinigungskraftm/w/d

gesucht
für Lübeck-Moisling und

Lübeck-Innenstadt -SV-pflichtig-
Gebäudereinigung

Facklamm GmbH
☎ 0 45 24 87 57

office@facklamm-gmbh.de

WERDEN SIE AKTIV!

Bereitschaft/Sanitätsdienst

Rettungsdienst

Besuchsdienst

Engagieren Sie sich ehrenamtlich beim DRK Lübeck

Ihre Einsatzmöglichkeiten:

Mehr Informationen erhalten Sie unter Tel. 0451 48 15 12-0

DRK-Kreisverband
Lübeck e.V.

Integrationshilfe

Wasserwacht

Kleiderläden

www.drk-luebeck.de

www.sieben-tuerme-luebeck.de

GEMEINSAMKÖNNEN WIR
UNSERE KIRCHEN ERHALTEN.

„Damit auch kommende Generationen
die sieben Türme erleben können.“

PatriciaWieckowski-Simmgen


