Neuigkeiten aus dem

Liebe Leserinnen und Leser,

4 seiteinigen Monaten bietet das Jobcenter LU-

beck zusatzliche Beratungen auBerhalb unse-
rer Dienstgebdude in den Stadtteilen an. Ich
mochte mich sehr gerne bei unseren Partne-
rinnen und Partnern bedanken, die mit den
Kolleginnen und Kollegen des Jobcenters ihre
Raumlichkeiten teilen. Neu seit einigen Wo-
chen ist, dass wir auch mit der Verbraucher-
zentrale Schleswig-Holstein zusammenarbei-
ten.

Expert:innen der Verbraucherzentrale sind
jetzt namlich auch bei uns vor Ort und bieten
eine offene Sprechstunde in unserem Stand-
ort Moisling an. Das bedeutet, dass sich Men-
schen, die auf Blrgergeld angewiesen sind,
direkt bei uns im Jobcenter kostenlos von der
Verbraucherzentrale beraten lassen kénnen —
ganz ohne lange Wege oder komplizierte Ter-
mine. Ob Sie Fragen zu Vertragen, Rechnun-
gen, Schulden oder anderen Verbraucheran-
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gelegenheiten haben: Die Mitarbeitenden
der Verbraucherzentrale nehmen sich Zeit
und beantworten Ihre Fragen und helfen Ih-
nen dabei, die richtigen Schritte zu unterneh-
men.

Lesen Sie fur weitere Informationen unsere Ti-
telstory.

Dabei winsche ich Ihnen viel Spal3!
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uartiersbesuch in
[iibecks Stadtteilen

Jobcenter Lubeck und Verbraucherzentrale bieten offene Sprechstunden fir Interessierte
zu sozialen, finanziellen und verbraucherrechtlichen Themen an.

LUBECK. Das Jobcenter Lilbeck
und die Verbraucherzentrale
Schleswig-Holstein haben eine
wichtige  Gemeinsamkeit:  Sie
maochten Menschen auch durch
Informationen, die fir den Alltag
wichtig sind, unterstiitzen. Des-
halb sind die Beratungsfachkrafte
beider Einrichtungen in den Stadt-
teilen Libecks zu finden.

Bei diesen Quartiersbesuchen
bieten die Mitarbeitenden des Job-
centers LUbeck individuelle Bera-
tungsgesprache zu Themen wie
Burgergeld, Unterstitzungs- und
Weiterbildungsmaglichkeiten und
berufliche Integration in den unten
genannten Familienzentren an.

. Die personliche Beratung vor
Ort schafft Vertrauen und starkt
die Bindungen zwischen uns und
den Bdrger:innen. Durch das di-
rekte Gesprach in den Stadtteilen
kénnen unsere Kolleg:innen auf
die Bedurfnisse der Menschen ein-
gehen und maBgeschneiderte Lo-
sungen anbieten”, betont Yvette
Meier, Teamleiterin im Jobcenter
LUbeck die Vorteile.

Sie erganzt: , Die Menschen in
den Stadtteilen haben das Ange-
bot auf Anhieb angenommen
und freuen sich dartber, dass wir
vor Ort sind. Sie bringen die
unterschiedlichsten Themen mit
in die Sprechstunde und wir fin-
den - oft im Zusammenspiel mit
Netzwerkpartner:innen und ge-
meinsam mit den Betreffenden -
Lésungen.”

Auch die Verbraucherzentrale
Schleswig-Holstein  steht  mit
ihren Expertiinnen jeden vierten
Dienstag im Monat im Jobcenter
Lubeck, Walkmuhlenweg 1, so-
wie in zahlreichen weiteren Libe-
cker Stadtteil- und Familienzent-
ren zur Verfigung, um Fragen zu
Vertragsrecht, Energiekosten
und anderen Verbraucherthe-
men zu beantworten. Mit dieser
Kooperation liegen die Vorteile
fur die Ratsuchenden auf der
Hand: Die Menschen erhalten di-
rekten und unkomplizierten Zu-
gang zu wichtigen Informatio-
nen, ohne lange oder doppelte
Wege auf sich nehmen zu mis-
sen. Das bedeutet, nach einem
Besuch im Jobcenter kénnen di-
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rekt auch verbraucherrelevante
Fragen geklart werden.

Neben den festen Beratungs-
standorten wie im Jobcenter LU-
beck gehen die Quartiersmitarbei-
ter:innen der Verbraucherzentrale
auch in die Libecker Quartiere

: W
Beratung vor Ort und auf kurzem Weg: Yvette Meier (li.) und Emine
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und suchen den direkten Kontakt.
Emine Ddnmez von der Verbrau-
cherzentrale  Schleswig-Holstein
erldutert: , Wie bekannt ist, sind
die Preise fur Lebensmittel und
Energiein letzter Zeitenorm ange-
stiegen. Wir merken in unseren

Beratungen und Gesprachen vor
Ort, dass der Beratungsbedarf
enorm ist. Menschen mit gerin-
gem Einkommen, die sich in
schwierigen Lebenslagen befin-
den oder vor besonderen Heraus-
forderungen stehen, finden den
Weg in unsere Beratungsstellen
haufig nicht — manchmal aus
Scham oder Unwissenheit, oft aus
Geldmangel. Daher suchen wir sie
direkt in ihrer Lebenswelt auf und
geben vor Ort in den Quartieren
hilfreiche Tipps fur den Alltag, et-
wa zum Geld- und Energiesparen.
Fur sie sind unsere Informationen
und Beratungen kostenfrei. Auch
wir kénnen sagen, dass das Ange-
bot bislang sehr positivangenom-
men wird. "

Die Verbraucherzentrale klart
zudem auf zu Verbraucherrech-
ten, Gesetzesanderungen oder
neuen Betrugsmaschen und
mochte Menschen mit wenig
Geld in ihrem Konsumalltag
unterstitzen. Die Beratung er-
folgt auf Wunsch in den Spra-
chen Englisch, Tarkisch, Kurdisch
und Arabisch.

Interessierte sind herzlich einge-
laden, die offenen Sprechstunden
in Anspruch zu nehmen und von
der Beratung vor Ort zu profitieren.

Die Termine fir die Sprechstunden in Liibecks Stadtteilen

Das Jobcenter Liibeck bietet offene Sprechstun-
den in den folgenden Familienzentren an:
Jeden 3. Montag im Monat von 12-14 Uhr — Moisling,

Briider-Grimm-Ring 41

Jeden 3. Dienstag im Monat von 9-11Uhr — Buntekuh,

KorvettenstraBe 64a

Jeden 2. Montag im Monat von 12-14 Uhr — Buntekuh,

Schaluppenweg 15

(Anderungen / Abweichungen werden zeitnah in den

Familienzentren bekanntgegeben.)

Die Verbraucherzentrale bietet folgende offene

Sprechstunden in Liibeck an:

Jobcenter Lilbeck Moisling, Walkmihlenweg 1: jeden
vierten Dienstag im Monat 10-12 Uhr
Familienzentrum, Gebriider-Grimm-Ring 41: jeden ers-
ten Donnerstag im Monat 13-15 Uhr

Familienzentrum , Familien-Kiste”, Moislinger Mhlen-
weg 43: jeden zweiten Freitag im Monat 10-12 Uhr

Innenstadt

Buntekuh

Turkischen Gemeinde Libeck, Holstenstr. 13-15: jeden
zweiten Montag im Monat 14.30-16.30 Uhr

Familienzentrum Buntekuh, KorvettenstraBe 64 a: im-

mer donnerstags 10-12 Uhr
Liibeck-St. Lorenz
Familienzentrum , Willy Brandt” AWO, StargardstralBe

21: jeden ersten Montag im Monat 14-16 Uhr

Sprachkita & Familienzentrum Kinderclub, Zur Sage-

miihle 5¢: jeden vierten Montag im Monat 13-15 Uhr
Wohnberatung , Wohnen im Alter”, Kolberger Platz 1:

St. Jiirgen

jeden zweiten Donnerstag im Monat 10-12 Uhr

Familienzentrum Drachennest Ill, Maria-Goeppert-Str. 8:

jeden vierten Donnerstag im Monat 15.30-17.30 Uhr

Weitere Informationen unter:

https://www.jobcenter-luebeck.de/vermitt-

lung_und_beratung/erziehende/beratung_und_unter-
stuetzung_fuer_die_ganze_familie/index.html

https://www.verbraucherzentrale.sh/quartiersarbeit

Jetzt anmelden zum
Job-Talk-Coaching

LUBECK. Sie sind allein-
erziehend und suchen
einen Job oder mochten
Sie nach einer familienbe-
dingten Auszeit wieder
einsteigen? Das Jobcen-
ter Lubeck und die Agen-
tur fUr Arbeit Libeck ver-
anstalten am 18. Juni
2024 gemeinsam mit den
Netzwerkpartner*innen
im Rahmen des Projektes
MARZIPAN einen Job-
Talk. Hier kénnen Sie di-
rekt mit familienfreundli-
chen Unternehmen ins
Gesprach kommen und
Beschaftigungsmaoglich-
keiten klaren.

,Um Siegutaufdas 15-
mindtige Gesprach vorzuberei-
ten, unterstitzen wir Sie durch
ein kostenloses Coaching bei
einem bewahrten Weiterbil-
dungsanbieter. Melden Sie sich
gleich daftr an”, raten die bei-
den Beauftragten fir Chancen-
gleichheit am  Arbeitsmarkt,
Claudia Schmutzer und Andrea
Schlichting.

Anmeldungensind biszum 24.
Mai bei Claudia Schmutzer vom
Jobcenter Libeck unter der Tele-
fonnummer 0451 588-739 oder
bei Andrea Schlichting von der
Arbeitsagentur Libeck unter der
Telefonnummer 0451 588-410
moglich.

Das Netzwerk MARZIPAN (Mit
Alleinerziehenden richtig zur In-
tegration — Potenzial fir den
Arbeitsmarkt nutzen) hat sich vor
zehn Jahren gebildet. Die zuge-

Beauftragte fiir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt: Claudia Schmutzer und
Andrea Schlichting.
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hoérigen Unternehmen sind dem
Personenkreis der Alleinerziehen-
den und Berufsrickkehrenden
gegenliber besonders aufge-
schlossen und ermoglichen auf
unterschiedliche Weise die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf.

Weitere Info

Berufliche Chancen
in der Pflege entdecken

LUBECK. Ausbildung in der Pfle-
ge? Entdecken Sie lhre berufli-
chen Chancen! Die Nachfrage an
qualifizierten Fachkraften in der
Pflegeist weiterhinhoch. Das Ins-
titut fur berufliche Aus- und Fort-
bildung (IBAF) ladt daher Interes-
sierte zu der offiziellen Er6ffnung
des neuen Pflege-Schulungs-
zentrums Libeck am 28. Maivon
14 bis 16 Uhr ein.

Wie sehen die aktuellen Anfor-
derungen und Herausforderungen
einer Ausbildung im Pflegeberuf
aus? Diese und weitere Fragen
werden in einem gleichzeitig statt-

findenden Tag der offenen Tur ge-
klart. Die Besuchenden haben die
Maglichkeit, sich Uber die vielfalti-
gen Moglichkeiten zu informieren
und direkten Kontakt zu potentiel-
len Arbeitgebern aus der Region zu
knlpfen. Die Agentur fur Arbeit
und das Jobcenter Libeck sind
ebenfalls vertreten, um zu Forder-
moglichkeiten zu beraten.

© Wann: 28.05 von 14-16 Uhr
Wo: Pflege-Schulungszentrum
Liibeck

Walkmiihlenweg 3

23560 Litbeck
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