
lübeck. „Das zurückliegenden
Geschäftsjahr war sehr heraus-
fordernd. Mit dem erreichten Er-
gebnis sindwir daher sehr zufrie-
den“, fasst Vorstandsmitglied
Bernhard Rogge das Betriebs-
ergebnis der Volksbank Lübeck
kurz zusammen. „Die vielen Kri-
sen, der deutliche Zinsanstieg so-
wie die hohe Inflation haben zur
Verunsicherung bei vielen Kun-
den*innen und einem gestiege-
nen Beratungsbedarf geführt.
Die Zahl an persönlichen Bera-
tungsgesprächen hat kontinuier-
lich zugenommen.“
Die Volksbank Lübeck hat sich

als starker Partner für private und
gewerbliche Kunden in der Re-
gion bewährt. Insgesamt konnte
das Jahr 2023mit einem operati-
venBetriebsergebnis inHöhevon
9,7 Millionen Euro (Vorjahr 8,1
Millionen Euro) abgeschlossen
werden. Der Jahresüberschuss
belief sich in 2023 auf gute 4,7
Millionen Euro (Vorjahr 2,9 Mil-
lionen Euro).
Die Kundenforderungen sind

um 5Millionen Euro auf 703Mil-
lionen Euro gestiegen. Gegen-
überdemVorjahrwardies einZu-
wachs von 0,72 Prozent. Gleich-
zeitig reduzierten sich die Kun-
deneinlagen auf 809 Millionen
Euro.Der Zinsüberschuss stieg im
Jahr 2023 um etwa 2,3Millionen
Euro an und lag bei 20,4 Millio-
nen Euro. Der Provisionsüber-
schuss konnte im Vergleich zum
Vorjahr um 0,5 Millionen Euro
auf8,5MillionenEuroausgebaut
werden. Zum Jahresende be-
schäftigte die Volksbank Lübeck

Begleitung unserer Kund*innen
in dieser Zeit beizubehalten“, be-
tonen beide Vorstandsmitglieder
Bernhard Rogge und Christian
Mehrens. „Bewährt hat sich bei
uns, den Kunden*innen dabei
die Entscheidung zu überlassen,
ob sie uns persönlich und/oder
digital erreichen möchten.“ Ak-
tuell nutzen etwa 61 % der Pri-
vatkundenderVolksbank Lübeck
das Online-Banking-Angebot.
Für die Monate März und April
hat sichdieVolksbankLübeckda-
her einebesondereAktioneinfal-
len lassen: Für jeden neu abge-
schlossenen Online-Banking-
Vertrag mit Aktivierung des
elektronischen Postfaches spen-
det die Volksbank Lübeck 5,00
Euro an die Baumpflanzaktion
der Hansestadt Lübeck. Damit ist
diese Aktion gleich doppelt
nachhaltig. Auf der einen Seite
wird viel Papier eingespart und
auf der anderen Seite wird die
Stadt Lübeck weiter begrünt.

Mitgliedschaft bei der
Volksbank lohnt sich

Die Anzahl der Mitglieder der
Volksbank Lübeck lag zum Jah-
resendebei knapp14 500. Indie-
sem Jahr soll – vorbehaltlich der
Zustimmung der Vertreterver-
sammlung - eine Dividende von
3% plus 1% Bonusdividende an
die Mitglieder der Volksbank Lü-
beck ausgeschüttet werden. Das
gute Ergebnis wird zudem ge-
nutzt, um das Eigenkapital der
Bank weiter zu stärken.
Eine Mitgliedschaft bei der

182 Mitarbeitende, darunter 11
Auszubildende.
Vorstandsmitglied Christian

Mehrens betont: „Das abgelaufe-
ne Geschäftsjahr verlief für uns
besser als erwartet. Das habenwir
vor allem unseren Kund*innen
aberauchunserenMitarbeiter*in-
nen zu verdanken. Jede*r hat in
seinemBereich alles gegeben und
so konnten wir gemeinschaftlich
mit großer Kraftanstrengung die-
ses gute Ergebnis erzielen. Dafür
möchte ich mich an dieser Stelle
ausdrücklich bedanken!“
„Wir gehen davon aus, dass

die Entwicklung auch im laufen-
den Geschäftsjahr maßgeblich
durch erschwerte wirtschaftliche
Rahmenbedingungen geprägt
sein wird. Hinzu kommt, dass die
Regulierungsanforderungen un-
verändert hoch sind. Wir sind
aber trotzdem zuversichtlich,
unseren Wachstumskurs beizu-
behalten und rechnen mit einem
mildenVerlauf der Rezession. Be-
sonderswichtig ist uns, die aktive

Zogen Bilanz für 2023: Christian
Mehrens und Bernhard Rogge.
Foto: Volksbank Lübeck

Volksbank Lübeck
mit gutem Ergebnis
Trotz schwieriger Rahmenbedingungen blickt die Bank zufrieden auf das Geschäftsjahr 2023.

Volksbank Lübeck lohnt sich da-
mit auf mehreren Ebenen. Alle
Mitglieder werden durch eine
jährliche Dividende am wirt-
schaftlichen Erfolg der Bank be-
teiligt. „Darüber hinaus sind Mit-
glieder mehr als ,nur# Kund*in-
nen“, erläutert Vorstandsmitglied
ChristianMehrens.Sie sindTeilha-
ber der Bank und können mitbe-
stimmen. In der Vertreterver-
sammlung als oberstes Gremium
der Volksbank Lübeck hat jedes
Mitglied unabhängig von der Hö-
he der gezeichneten Geschäfts-
anteile eine Stimme.
Nebendendrei EckpfeilernMit-

wissen, Mitbestimmen, Mitver-
dienen profitieren Mitglieder von
attraktiven Vorteilen. Sie nehmen
an dem Vorteilsprogramm Mein-
Plus teil und können bei vielen
überregionalen Partnern von at-
traktiven Rabatten profitieren.
Überdies erhalten Mitglieder
einen kostenfreien Versiche-
rungscheck und Preisvorteile bei
dem Verbundpartner R+V Versi-
cherung. Auch die Verbundpart-
ner easyCredit und Schwäbisch
Hall halten spannende Zinsvortei-
le für Mitglieder bereit.
Ganz neu ist ein Begrüßungs-

paket,welches für jedeneueMit-
gliedschaft bei der Volksbank Lü-
beck überreicht wird. Dieses ist
nicht nur eine schöne Überra-
schung für jedes neue Mitglied,
sondern leistet auch einen wert-
vollen Beitrag für die Region: Die
Baumpflanzaktion der Hanse-
stadt Lübeck und das Projekt 7-
Türme werden jeweils mit einer
Spende unterstützt.

Kostenlos und
unverbindlich
Probe tragen.

Lübeck
Holstenstraße 9
23552 Lübeck
T 0451 – 613 058 23

Stockelsdor f
Ahrensböker Straße 34-36
23617 Stockelsdorf
T 0451 – 880 515 95

Travemünde
Vorderreihe 8-9
23570 Travemünde
T 04502 – 88 69 900

Schlutup
Mecklenburger Straße 67
23568 Lübeck
T 0451 – 450 563 20

Bad Schwartau
Markttwiete 6
23611 Bad Schwartau
T 0451 – 709 852 50

schmelzer-hoersysteme.de

DEN SOUND
DES LEBENS

360° GENIESSEN
JETZT NEU

ANMELDEN UND CHANCE ERGREIFEN FÜR IHR
INDIVIDUELLES UND BESTMÖGLICHES HÖRER-
LEBNIS: INKLUSIVE EINER AKKU-LADESTATION
(149,– €) ODER EINEM TV ADAPTER (175,– €).*

Testen Sie jetzt KOSTENLOS UND UNVERBINDLICH das NEUE HÖRSYSTEM
EXCELLENCE 360° PRO zusammen mit dem HSA® Verfahren.

* Anmeldefrist ist bis zum 31. Mai 2024 und das Angebot dann gültig bis zum 31.08.2024. Bei Kaufabschluß
können Sie wählen zwischen der passenden Akku-Ladestation oder einem TV Adapter inklusive.
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FINDE DEINEN

TRAUMJOB

IM NORDEN

15.203 Stellen
und 6.277
Arbeitgeber
warten auf
Dich.

Hagen Ingenieur-
gesellschaft für
Brandschutz mbH

Bürokauffrau/mann
(m/w/d)

Teilzeit / Minijob

Lübeck

Habotec GmbH

Elektroniker m/w/d
in den
Fachrichtungen

Vollzeit

Lübeck

Innung des Bauge-
werbes Lübeck

Finanzbuchhalter:in
(m/w/d)

Teilzeit

Mölln

Zweckverband
Karkbrook

Fachkraft für
Abwassertechnik
(m/w/d) bzw.
Ver- und
Entsorger/in
(m/w/d)

Vollzeit

Grömitz

Kreis Segeberg

Facility Manager*in
(m/w/d)

Vollzeit / Teilzeit

Bad Segeberg

Gemeinde
Timmendorfer Strand

Techniker/in bzw.
Meister/in (m/w/d)
für den Fachdienst
Immobilien

Vollzeit

Timmendorfer
Strand

Kreis Ostholstein

Klimaschutz-
koordinator/in
(m/w/d)

Vollzeit / Teilzeit

Eutin


