
Geschwindigkeit können da im
Bruchteil einer Sekundezwischen
30 und 260 Euro fällig werden.
Klarheit schaffeneineNachfra-

ge bei der Hansestadt Lübeck so-
wie ein Blick in das LN-Archiv:
„Schneller durch die Karlstraße“
vermeldeten die Lübecker Nach-
richten am 21. Juli 2012. Damals
war die Verwaltung gerade da-
bei, die Verkehrsführung in der
Karlstraße zu verändern. Aus
einer einspurigen Straße in Rich-
tung Lohmühlewurde eine zwei-

spurige. Damit sollte ein besserer
Abfluss des Verkehres aus der
Karlstraße in Richtung Lohmühle
erreicht werden. Bis heute wun-
dern sich Lübecks Autofahrer
über das daraus resultierende
Tempolimit.
Das Problem: In der Karlstraße

selbst war nicht genug Platz da-
für, aus einem Fahrstreifen zwei
zu machen, die vorschriftsmäßig
breit sind. Die Lösung: Aus einem
Fahrstreifen wurden ein regulär
breiter sowie einer, der etwas

schmaler ist. Der schmalere Fahr-
streifen sorgt seitdem dafür, dass
zwischen der Eisenbahnbrücke
und der Kreuzung Schwartauer
Allee Tempo 30 gilt.
Mit der Änderung im Jahre

2012 wurde übrigens auch der
Linksabbiegestreifen von der
Karlstraße in Richtung Schwar-
tauerAllee aufgelöst. Seit diesem
Zeitpunkt darf dort nur noch ge-
radeaus gefahren werden. Der
Verkehr fließt, das Rätsel ist ge-
löst. op

In der Karlstraße in Lübeck-St. Lorenz Nord gilt auf 160 Metern ein Tempolimit. Foto: Oliver Pries

Tempolimit: Warum gilt
in der Karlstraße Tempo 30?
Auf 160 Metern müssen Autofahrer dort ihre Geschwindigkeit drosseln.

Lübeck. Es ist das vielleicht selt-
samste Tempolimit der Hanse-
stadt: Auf 160Metern Länge gilt
in der Karlstraße in St. Lorenz
Nord eine Geschwindigkeitsbe-
grenzung von 30 Kilometern pro
Stunde. Das Tempolimit gilt von
der Lohmühle kommend fast di-
rekt an der Einfahrt zur Karlstra-
ße und verläuft fast bis zur Bahn-
brücke. Offensichtliche Gründe
für die Geschwindigkeitsbegren-
zung wie Schulen oder Straßen-
schäden aber fehlen. Viele Auto-
fahrer fragen sich:Warumgilt die
Begrenzung?
Es ist wie so häufig im Leben:

Wer Antworten auf drängende
Fragen sucht, muss bereit sein,
hinter die Kulissen zu schauen.
Vor Ort allerdings ergibt sich kei-
ne naheliegendeAntwort auf die
Frage nach dem „Warum“ des
Tempolimits. Der Verkehr fließt
flüssig in der kleinen Zubringer-
straße, egal in welche Richtung.
Wohl auch deshalb hält sich
kaum ein Autofahrer an die Ge-
schwindigkeitsbegrenzung.
Dennoch gilt die ausgespro-

chene und ausgeschilderte Ge-
schwindigkeitsbegrenzung
selbstverständlich. Wer an dieser
Stelle zu schnell fährt undgeblitzt
wird, riskiert schnell ein bis zwei
Punkte in Flensburg und ein safti-
ges Bußgeld. Je nach gefahrener

FINDE DEINEN

TRAUMJOB

IM NORDEN

15.203 Stellen
und 6.277
Arbeitgeber
warten auf
Dich.

13.347 Stellen
und 6.410

Arbeitgeber
warten

auf Dich.

Haus & mehr
Immobilien
Service GmbH

Heizungs-/
Sanitärmeister
(m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

Service-Gesellschaft
der Wirtschafts-
akademie
mbH

Hausmeister/in
(m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

Erasmi & Carstens
GmbH

Maschinen- und
Anlagenführer
(m/w/d)

Vollzeit

Lübeck

Gemeinde
Stockelsdorf

Schulsekretärin/
Schulsekretär
(m/w/d)

Vollzeit

Stockelsdorf

Stadt Reinfeld

Leitung
für den
städtischen Bauhof
(m/w/d)

Vollzeit

Reinfeld

Stadt Bad
Schwartau

Hausmeister/in
(m/w/d)

Vollzeit

Bad Schwartau

Kreis Segeberg

Sachbearbeiter*in
Wohnpflegeaufsicht
(m/w/d)

Vollzeit

Bad Segeberg
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Ideal Gebäudereinigung: Reinigungskraft f.
Schulreinigung in Bad Schwartau, Minijob-
Basis á 1,75, 5x/W., Mo: 0151/12725517

Altenpflegerin mit Herz und viel Erfahrung
sucht eine seriöse Stelle als 24 Std Se-
nioren Betreuerint 015901489862

Suche Haushaltshilfe, 14-tägig, in Bad
Schwartau.t (0 160) 1 677 404

Doppel-Bett Modell Nagold, neuwer-
tig, Ahorn, ohne Matratze,1,40 x 1,90m,
stufenlose Verstellbarkeit durch E-Motor
und div. Schallplatten aus den 70-iger
Jahren an Selbstabh. zu verschenken.
t 0451/49 39 83

Suche Mitarbeiter m. FS, Garten/WD.
K. Willemeit GmbH t 0 171/ 52138 22

STELLENMARKT

Reinigungskräfte (23,50 Std./Woche)
Wir stellen ständig für alle Stadtteile ein:

für den Bereich Gebäudemanagement für die Unterhaltsreinigung in
Schulen, Kitas und Verwaltungen.
• Nachtdienst, Nachmittags- und Abenddienst sowie wohnortnaher
Einsatz möglich

• mobile Teamarbeit möglich (mit Hol- und Bringservice vom Wohnort)
• mehrere Einsätze am Tag möglich wenn gewünscht
• Unterstützung beim Grundreinigerteam am Nachmittag möglich
(mit höherer Entgeltzulage)

• unbefristete Einstellung nach 12 Monaten möglich
• Jahressonderzahlungen (Weihnachtsgeld) garantiert und
Leistungsprämien möglich

• Mehrstundenauszahlung oder Freizeitausgleich
• Begrüßungsgeschenk, interkulturelle Arbeitsatmosphäre,
Reinigungspläne in Fremdsprachen vorhanden

Entgeltgruppe 1 TVöD - Kennziffer 001 / 2024
Näheres zu den Aufgaben finden Sie unter www.luebeck.de/jobs oder unserem
Karriereportal (stadtluebeckjobs.de).
Mehr Informationen erhalten Sie über reinigungsdienste-gmhl@luebeck.de
oder telefonisch unter 0451-1226271, Herr Eiring bzw. unter 0451-1221902,
Frau Brummerloh.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.
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Segeberger Str. 15, 23617 Stockelsdorf

Wir wachsen und brauchen dringend Unterstützung!
Sie haben ein abgeschlossenes

Hochschulstudium und sind Apotheker(-in)?
Dann suchen wir Sie!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen
wir ein(e) Apotheker/in (m/w/d) in Voll-/&Teilzeit

für unsere beiden Apotheken
zwischen Lübeck und der Ostsee.

Der Aufgabenbereich ist weit gefächert und abwechslungsreich.
Wochenstunden zwischen 10 und 39 Stunden sind nach Wunsch und

Absprache möglich - oder auch als Urlaubsvertretung
oder amWochenende sind wir auf der Suche nach Ihnen!
Unser Herz schlägt für die Gesundheit unserer Kunden!
Uns liegen der Kundenservice und eine umfassende

pharmazeutische Beratung sehr am Herzen.
Ob Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder „Alter Hase“-

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Schicken Sie uns eine kurzeMail an:Schicken Sie uns eine kurzeMail an: info@lilapo.deinfo@lilapo.de

oder rufen Sie uns an.oder rufen Sie uns an.
Tel.Tel. 0451-49 8 49 00451-49 8 49 0

BOBZIN
Gebäudereinigung GmbH

Reinigungskräfte (m/w/d)
in Bad Schwartau gesucht:
- 5 x wöchentlich, 5.00 Uhr
- 5 x wöchentlich, 14.00 Uhr
Anrufe bitte ab Montag 8.00 Uhr
 04 51- 3 96 96 0, www.bobzin-gmbh.de

Für einen Kollegen, der in den Ruhestand geht, suchen wir einen Nachfolger
mit einer abgeschlossenen handwerklichen Ausbildung und Führerschein

Hausmeister/Haustechniker (m/w/d)
in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Wer Lust hat, in einem freundlichen Team zu arbeiten, bewerbe sich.

Hausverwaltung Dr. Schad, Jürgen-Wullenwever-Str. 16, 23566 Lübeck –
E-Mail: hvschad@mail.de – Tel. 04 51-6 10 48 15


