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Vortrag: das neue
Schwarzbuch

STOCKELSDORF. Der Stockels-
dorfer Seniorenbeirat ladt am
Mittwoch, 23. November, um 15
Uhr (Einlass 14.30 Uhr) im Rat-
haussaal Stockelsdorf, Ahrens-
boker StraBe 7, zu einem Vor-
trag. Der Geschaftsfuhrer des
Bundes der Steuerzahler Schles-
wig Holstein, Rainer Kersten, gibt
Einblicke in das aktuelle
Schwarzbuch — 6ffentliche Ver-
schwendung, welches gerade in
erschienen ist. Der Eintritt ist frei.

ATSV feiert
130-jahriges Bestehen

STOCKELSDORF. Der ATSV Sto-
ckelsdorf von 1894 e. V. feiert
sein 130-jahriges Bestehen mit
einer  Jubildumsveranstaltung.
Am Sonntag, 3. November, von
13.30 bis 16.30 Uhr ladt der Ver-
einzur , ATSV Show" in die GroRB-
sporthalle Stockelsdorf ein. Die
Besucher erwartet ein buntes
und bewegungsreiches Sport-
programm fir Jung und Alt, Klein
und GroB - Vereinsmitglieder
und Nichtmitglieder sind herzlich
willkommen. Fir das leibliche
Wohl ist gesorgt.

Palliativsprechstunde
im Helios Agnes Karll

BAD SCHWARTAU. Das Helios
Agnes Karll Krankenhaus ladt am
Dienstag, 22. Oktober, zur
nachsten Palliativsprechstunde
ein. Die Belegarztin Birte Dreyer
und Belegarzt Priv. Doz. Dr. med.
Volker Rohde stehen an diesem
Abend fur eine Beratung zur Ver-
fugung. Auf Wunsch besteht
ebenfalls die Moglichkeit, die

Immer mehr Leerstand: So kann
Schwartaus Einzelhandel tiiberleben

Viele Verkaufsflachen verwaist — Neues Konzept soll Abhilfe schaffen — Individuelle Laden haben die besten Chancen.

BAD SCHWARTAU. Die Situation in
der Bad Schwartauer Innenstadt
wird — vorsichtig ausgedrickt — von
vielen als problematisch angesehen.
Negativbeispiele gibt es etliche: Die
groBen Verkaufsflachen am Markt
(ehemals Kik) und von Fernseh-
Koschke (rund 250 Quadratmeter)in
der Rathausgasse sind schon lange
verwaist. Auch die ehemalige Flache
der Béckerei von Allworden (Markt-
twiete 3) direkt neben der Filiale der
Drogeriekette Rossmann steht nun
schon seit Jahren leer. Die Aktivgrup-
pe Handel und Gewerbe (AHG) Bad
Schwartau hat unlangst vor einem
Wandel in der Innenstadt gewarnt.

Doch die Situation des Einzelhan-
delsinBad Schwartau ist besser als es
auf den ersten Blick scheint. Die Ci-
ma Beratung + Management GmbH
hat die Gegebenheiten in der City
und in den AuBenbereichen be-
leuchtet und ein Einzelhandelskon-
zept erstellt. Ein Ergebnis: ,Die in-
nerstadtischen Einzelhandelsbetrie-
be sind mehrheitlich modern und
leistungsfahig aufgestellt.” Gerade
vor dem Hintergrund des intensiven
Wettbewerbs mit dem nahe gelege-
nen Oberzentrum Libeck empfiehlt
die Cima, mehr auf individuelle La-
denkonzepte als auf Filialisten zu set-
zen.

Angesichts zahlreicher Leerstdnde
entlang der Liibecker StraBe als auch
der Markttwiete regt die Beratungs-
firma an, die vorhandenen Freifl-
chen in Absprache und Kooperation

e

in der City gesteigert werden.

Bei besonderen Ereignissen wie beim jiingsten verkaufsoffenen Sonntag wird die Innenstadt von Bad
Schwartau gut frequentiert. Laut Einzelhandelskonzept der Cima sollte grundsétzlich der Erlebniswert

lungen moderner und leistungsstar-
ker Fachmarkte in diesen Waren-
gruppen in Bad Schwartau ange-
sichts der regionalen Wettbewerbs-
situation (Lubeck, Citti-Park und Luv-
Center) nicht realistisch.

KONZEPT SCHAFFT
RAHMENBEDINGUNGEN

Das knapp 70 Seiten starke Einzel-
handelskonzept der Cima wurde in
der jungsten Stadtvertretung ein-
stimmig angenommen und muss
kiinftig bei der Aufstellung von Be-
bauungsplanen bericksichtigt wer-
den. ,DasKonzeptallein wird keinen
Leerstand beheben, aber wir konnen
die baurechtlichen Rahmenbedin-
gungen schaffen fir eine gute Ent-
wicklung”, lobt Carsten Dyck (CDU).
Entsprechend spricht sich die WBS
sogleich flr einen zweiten Nahver-
sorger im einwohnerstarksten Stadt-
teil Cleverbriick aus.

Folkert Jeske (Grlne) spricht von
einer , guten Diskussionsgrundlage”

Foto: Sebastian Prey

mindest voriibergehend anders zu
nutzen, um neue Besuchsanlasse fur
die Innenstadt zu schaffen. , Der Er-
lebniswert der Innenstadt wird kinf-
tig noch starker in den Fokus der
Menschen riicken”, heiBt es in dem
Konzept. So tragen Veranstaltun-
gen, Ausstellungen und Markte zu
einer attraktiven Innenstadt mit An-
ziehungskraft bei.

Der Angebotsmix in der Innen-
stadt wird von der Cima recht positiv

triebe, die Waren auf knapp 20.000
Quadratmeter Verkaufsflache anbie-
ten und auf ein Umsatzvolumen von
rund 85 Millionen Euro kommen.
Den Lowenanteil macht dabei die
Warengruppe Nahrung und Genuss-
mittel aus — mit einer Verkaufsflache
von 6000 Quadratmetern und einem
Umsatzvolumen von rund 37 Millio-
nen Euro. Bei den innenstadtpragen-
den Sortimenten sticht die Waren-
gruppe Bekleidung/Wasche beson-

Quadratmetern Verkaufsflache auf
ein Umsatzvolumen von 16 Millio-
nen Euro verzeichnet.

Zusatzliches Potenzial sieht die Ci-
ma in der Innenstadt noch fur eine
Ansiedlung eines  Spielwarenge-
schafts sowie eines weiteren Droge-
riemarktes. Entwicklungspotenziale
sind laut Konzept auch in den Berei-
chen Haushaltswaren, Elektroartikel,
Unterhaltungselektronik, Sport,
Baumarktartikel und Gartenbedarf

und Anja Schlicht (WiBS) von einer
»gelungenen Analyse”. Daniel Bott-
cher (SPD): , Esist eine gute Grundla-
ge flir die Umgestaltung unserer
Stadt, die kiinftig nicht mehr nur Ein-
kaufs-, sondern auch Erlebnisort sein
soll.” Martin Broziat (FDP) sieht in
dem Konzept allerdings auch einen
klaren Handlungsauftrag: ,Der Er-
lebniswert der Innenstadt muss ge-
steigert werden. Dazu gehort auch
eine bessere Anbindung der Libe-

Palliativstation zu besichtigen. mit den Immobilieneigentlimern zu-  bewertet. Insgesamt gibt es 72 Be-  ders heraus, die auf rund 6000 vorhanden. Allerdings seien Ansied-  cker StraBe.” SEP
STELLENANGEBOTE
4 "\ | Suche dringend eine liebev. Pflegekraft
Putzperle (m/w/d), d|g m|9h bei de_r Pflege meines Wir suchen am Standort Liibeck-Travemiinde DSR
fiir Apartmentreinigung Ehemannes im hausl. Bereich (Grundpflege fiir unser aja Resort: 4 ASSET
gesucht! etc.) an 2-3 Tagen/Wo. fir einige Vormit- MANAGEMENT

Normale Reinigungsarbeiten,
jeden Sonntag v. 8:00 — 13:00 Uhr
Liibeck St., nahe Bahnhof,
deutschsprachig, mit Anmeldung

\__ Tel.: 0171 3230252 )

tagsstunden (Minijob/TZ) in HL Stadt-
parknihe unterstiitzt. = 0451/3881717

Suche Mitarbeiter m. FS, Garten/WD.
K. Willemeit GmbH & 0 171/ 52138 22

@ MATTHIES

Die Nr. 1 fiir Autoteile, Motorradteile, Werkzeuge, Werkstatt-
ausriistung und Werkstattdienste.

sofort einen

lhre Aufgaben:

sowie im Laden

abschlussarbeiten

Fir unser Verkaufshaus in Liibeck suchen wir ab

Verkaufer (m/w/d)
fur Autoteile und Zubehor

fUr den Telefon- und Ladenverkauf in Vollzeit.

- Verkauf von Autoteilen und Zubehdr am Telefon

- Kassieren von Barrechnungen sowie Fuhrung und
Abrechnung der Ladenkasse mit allen Kassen-

- Bereitstellung der Ware zur Abholung
- Bearbeitung von Warenriickgaben

Wenn wir |hr Interesse an dieser Tatigkeit geweckt
haben, Sie Uber eine kaufmannische oder tech-
nische Ausbildung sowie gute Branchenkenntnisse
verfligen, sicher in der Anwendung der MS-Office-
Programme sind und lhr Auftreten stets freundlich
und kundenorientiert ist, bewerben Sie sich bei:

Johannes J. Matthies GmbH & Co. KG
Michael Meyer | Telefon: (04 51) 5 80 07-11
E-Mail: m.meyer@matthies.de

www.matthies.de

Wir suchen ab sofort eine/n
Hausmeister/-in (m/w/d) als Allrounder
fir den Unternehmensverbund der
" Wirtschaftsakademie in Liibeck.
In Vollzeit oder Teilzeit.

Voraussetzung:
Fiihrerschein Klasse B

% INTERESSE GEWECKT?

@ Bewerbung bitte an:
bewerbung@wak-sh.de oder
telefonisch unter 0431/3016162

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort
Bestattungsfachkraft /

Quereinsteiger im Bestattungswesen
(m/w/d) in Vollzeit
vorwiegend fiir den Bereich Biiro und Organisation.
Uber uns:
Wir sind ein familidr gefiihrtes Bestattungsinstitut, welches sich zur Aufgabe gemacht

hat, Menschen in schweren Stunden zu begleiten und Ihnen einen wiirdevollen
Abschied zu ermdglichen.

lhre Aufgaben:

 Beratung und Betreuung von Angehdrigen in allen Fragen rund um Bestattungen
* Organisation und Durchfiihrung von Trauerfeiern und Beisetzungen

* Bearbeitung aller begleitenden Biirotétigkeiten im Rahmen der Sterbefélle

Ihr Profil:

« Einfiihlungsvermdgen und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Angehorigen
 Zuverldssige, selbststédndige und sorgfaltige Arbeitsweise

« Sicherer Umgang mit gdngigen MS-Office-Anwendungen

* Fiihrerschein der Klasse B

Wir bieten: .

» Ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld mit Ubernahme von Verantwortung

« familidres Betriebsklima in einem kleinen Team

» Umfassende Einarbeitung und Unterstiitzung fiir Quereinsteiger

* Faire Vergiitung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per Mail
oder Post. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Beerdigungsinstitut Artur Ode
Nieland 12 - 23611 Bad Schwartau - Tel: 0451 - 2 12 30
E-Mail: info@artur-ode.de - www.artur-ode.de

Mitarbeiter*innen Haustechnik (m/w/d) = =

Unbefristeter Arbeitsvertrag

BAV, Krankenzusatzversicherung & Sonderzahlungen
Bereitstellung von Arbeitskleidung & Weiterbildungen
Mitarbeiter-Benefit Card & Dienstradleasing

Reisevergiinstigungen in allen aja Resorts, A-ROSA Resorts & weiteren
Unternehmenspartnern

ENENENENEN

lhre Aufgaben:

+  Betreuung der technischen Hotelanlage
Beseitigung festgestellter Funktionsstérungen, Schaden
und Verunreinigungen

+ Entgegennahme von Méngeln und eigenstandige Abarbeitung, Kontrolle
der Méngelanzeigen, Begleiten und Kontrollieren von Fremdfirmen

+  Bedienen von Heizungsanlagen, technischen Geraten nach entsprechender
Anweisung und Befdhigung
Regelung der haustechnischen Anlagen

+  Periodische Uberpriifung aller Sicherheits-, Beleuchtungs- und
Alarmanlagen

+  Erfassen von Z&hlerstanden
Notrufbereitschaft

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.dsr-asset COWW;"KH rriere

Bewerben kdnnen Sie sich per E-Mail bei Frau Marquardt:
karriere@dsr-immobilien.com

Hansestadt LUBECK =

Wir stellen standig fir alle Stadtteile ein:

Reinigungskrafte (23,50 Std./Woche)

flr den Bereich Gebdudemanagement fiir die Unterhaltsreinigung in

Schulen, Kitas und Verwaltungen.

+ Nachtdienst, Nachmittags- und Abenddienst sowie wohnortnaher
Einsatz méglich

* mobile Teamarbeit méglich (mit Hol- und Bringservice vom Wohnort)

* mehrere Einsatze am Tag mdéglich wenn gewlinscht

+ Unterstutzung beim Grundreinigerteam am Nachmittag méglich
(mit héherer Entgeltzulage)

+ unbefristete Einstellung nach 12 Monaten méglich

+ Jahressonderzahlungen (Weihnachtsgeld) garantiert und
Leistungspramien moglich

+ Mehrstundenauszahlung oder Freizeitausgleich

+ Begruflungsgeschenk, interkulturelle Arbeitsatmosphare,
Reinigungsplane in Fremdsprachen vorhanden
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Naheres zu den Aufgaben finden Sie unter www.luebeck.de/jobs oder unserem
Karriereportal (stadtluebeckjobs.de).

Mehr Informationen erhalten Sie iber reinigungsdienste-gmhl@luebeck.de
oder telefonisch unter 0451-1226271, Herr Eiring bzw. unter 0451-1221902,
Frau Brummerloh.

Ausdricklich begriiBen wir es, wenn sich Menschen
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.




